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Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 
– Scuola e competenze - Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 – 
Sottoazione ESO4.6.A4.D – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 19 
novembre 2024, n. 233 – Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025 – “Percorsi di orientamento nelle scuole 
secondarie di primo grado”- Titolo “In rotta verso il futuro”. CUP I34D25000910007.  Avviso interno 
selezione docenti Tutor. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 
l’art. 7, comma 6; 

VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
          amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti     

pubblici»), commi 1 e 2-bis; 
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 
n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di    
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 
legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
            amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
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VISTO il Decreto Ministeriale n. 233 del 19 novembre 2024 - Destinazione di risorse per percorsi di 
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione 
delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze - 
Fondo sociale europeo plus (FSE+) Avviso Pubblico prot. AOOGABMI 57173 del 14.04.2025 Percorsi 
di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado;                 

CONSIDERATO che per il progetto relativo all’obiettivo ESO4.6 Sotto-azione A4.D è stato generato il CUP  

 I34D25000910007 e che lo stesso risulta inserito in piattaforma; 

VISTA la candidatura n. 9980 del 21.05.25 presentata da questa Istituzione Scolastica relativamente 

all’avviso suindicato – Titolo progetto “In rotta verso il futuro”;  

VISTA la nota AOOGABMI prot n. 105099 del 19.06.2025 con cui il MIM - Unità di missione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – ha 

autorizzato questa  istituzione scolastica ad attuare il progetto formativo “In rotta verso il futuro” 

cod. progetto  ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-143 per un importo di € 44.961,00; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 47 del 13.02.2025; 
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse assegnate; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 
VISTO il Decreto di assunzione a bilancio relativo alle risorse del progetto in oggetto, prot. 4678 del 

25.07.2025; 
VISTA la delibera n. 65 del Consiglio di Istituto del 2 luglio 2025 relativa all’avvio del Progetto “In rotta 

verso il futuro” codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-143 e al suo inserimento nel PTOF; 
VISTA la nomina RUP acquisita al protocollo n. 6054 del 03.10.2025; 
TENUTO CONTO di dover avviare procedura selettiva interna volta al conferimento degli incarichi di Tutor 

per la realizzazione delle attività previste dai moduli formativi del Progetto “In rotta verso il futuro” 
codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-143; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del procedimento la 
prof.ssa Loredana De Simone, in qualità di Dirigente Scolastica che risulta pienamente idonea a 
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Loredana De Simone ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTA la necessità di individuare docenti tutor per la realizzazione dei percorsi formativi relativi al 
summenzionato progetto; 

VISTO   il decreto di avvio prot. n. 6664 del 23.10.2025; 
 

EMANA 

IL SEGUENTE AVVISO INTERNO  PER LA SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI  
 
 

di n. 6  docenti tutor da impiegare in altrettanti percorsi formativi, relativi al potenziamento delle 
competenze trasversali alle discipline, nell’ambito del progetto “In rotta verso il futuro” codice 
ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-143- CUP I34D25000910007. 
 

 

OBIETTIVI GENERALI 

l progetto “In rotta verso il futuro” prevede e prefigura un'ipotesi di orientamento a più dimensioni; non 
più solo orientamento per scelte relative all'ambito scolastico o lavorativo, ma anche orientamento alla 
vita, per delineare, cioè, in un percorso formativo continuo, un personale progetto che parta dalla capacità 



di scegliere conoscendo la realtà, ma anche, e soprattutto, se stessi.  L’orientamento è una modalità 
educativa permanente, un processo di crescita e di maturazione globale della persona, trasversale alle 
discipline e interconnesso al percorso educativo e formativo ed è quindi un’attività interdisciplinare con 
al centro l’alunno con i suoi bisogni e le sue esigenze specifiche, il suo vissuto, le sue aspirazioni e i suoi 
progetti. Ogni studente acquisisce progressivamente conoscenze, abilità e competenze che lo rendono 
consapevole della propria identità e che gli permettono di confrontarsi e orientarsi in una società sempre 
più complessa e mutevole effettuando, al termine del corso di studi, scelte libere, consapevoli e 
responsabili. 
 

Il progetto è articolato come segue: 
 

MODULI 
DESTINATARI 

Alunni secondaria 
N. ORE PERCORSO 

“Conoscersi e conoscere”  Cl. 2^ 60 

“Imparo a conoscermi”  Cl. 1^ 60 

Via Latina Un percorso tra parole, storia e logica 
per orientarsi nel futuro. 

Cl 3^ 
 

30 

Costruisco il mio futuro  Cl. 3^ 30 

“Esploro… il mondo”  Cl. 2^ 30 

Consapevol_mente...scelgo  Cl. 3^ 30 

 

  ART. 1 - Oggetto dell'incarico  

Al Tutor sono richieste le seguenti prestazioni:  

• predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

•  segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello  standard  
previsto; 

• curare il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

• collaborare con la Dirigente Scolastica, il Direttore S.G.A, e con le altre figure, per la corretta e  completa   
realizzazione del modulo; 

• interfacciarsi con il Referente della Valutazione per le azioni di monitoraggio e di bilancio di  
competenza; 

• mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta      
dell’intervento sul curricolare; 

• registrare giornalmente sulla piattaforma i dati di competenza. 

 
ART. 2 - Tipologia di conoscenze e competenze richieste 

Alla figura del Tutor d’aula sono richieste adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma.  

 

ART. 3 - Criteri e modalità di selezione del Tutor 

La valutazione delle candidature pervenute per ciascun modulo, avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio 

predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante: 

 

Criteri selezione TUTOR 

 
 
 

  TITOLI DI STUDIO 

Per ogni diploma di laurea oltre al titolo di studio 
per l’accesso ai ruoli di  appartenenza 

 
Punti 3 

 ECDL Full Standard 
 

Punti 3 
Altre certificazioni informatiche     riconosciute          dal MIM Punti 1 per ognuna  

max punti 3 



 
TITOLI DI    SERVIZIO Per ogni anno di servizio di ruolo Punti 2 

max punti 40 
 
 

ESPERIENZE PREGRESSE  
 

Per ogni esperienza di tutoraggio in un                                                     
progetto P.O.N./PNRR/PN 

Punti 2 
max punti 10 

Per ogni incarico di Facilitatore e/o Valutatore         
   in un progetto P.O.N. /PNRR/PN 

Punti 2 
max punti 10 

Per ogni incarico di docenza (ESPERTO)  in un     
 progetto P.O.N. /PNRR/PN 

 
Punti 2 max punti 10 

 

Si darà la priorità ai docenti che insegnano nelle classi coinvolte. 

Sarà valutata anche una sola domanda purché coerente con i requisiti richiesti. 

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formazione della graduatoria di merito provvisoria 

che sarà resa pubblica sul sito dell’Istituto.  

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione. 

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, verrà pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale 

sarà possibile il ricorso al TAR entro 60 giorni o il ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni. 

A parità di punteggio, si procederà a conferire l’incarico prioritariamente al candidato anagraficamente più 

giovane.   

Sarà assegnato un solo incarico per candidato, solo in caso di mancanza di istanze, si procederà con l’assegnazione 

di ulteriori incarichi fino ad un massimo di due, nel rispetto della posizione in graduatoria e compatibilmente con le 

esigenze di calendario delle attività predisposto dall’Istituto           Scolastico. Nel rispetto della normativa relativa al cumulo 

d’incarichi, sarà data la precedenza a candidati non  impegnati nella realizzazione di altri progetti comunitari. 

Sarà valutata anche una sola domanda purché coerente con i requisiti richiesti. 

Il candidato a cui verrà conferito l’incarico sarà tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile 

2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54  del decreto 

legislativo 30 marzo 2001n. 165, pena la risoluzione del contratto. 

 

ART. 4 - Compenso orario previsto e durata dell'incarico                                                                             

Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata col presente Bando sarà corrisposto un compenso 

orario pari a € 30,00. 

 

                              Figura: Personale interno Costo orario onnicomprensivo 

TUTOR D’AULA € 30,00 per ogni ora svolta 
 

Tale importo è onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché delle quote IRAP ed Inps (ex 

INPDAP) a carico dell’Istituto ed ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse 

intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche a carico dell’Istituto. 

Il compenso sarà erogato per le ore effettivamente prestate e documentate, a conclusione delle attività e chiusura 

del modulo sulla piattaforma e a seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione 

Scolastica. 

 

 ART. 5 - Modalità di presentazione delle candidature 

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo (a tal fine si prega di evidenziare in grassetto nel 

curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione), dovranno essere indirizzate al Dirigente 

Scolastico dell’Istituto, e pervenire all’ufficio di segreteria con la dicitura: “Candidatura Tutor - Progetto codice 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-143” seguita dal titolo del modulo a cui si intende partecipare, entro le ore 12:00 

di giovedì 30 ottobre 2025. 

Chi intende presentare istanza di partecipazione per più moduli, dovrà presentare una domanda per ciascun 



modulo cui intende candidarsi. 

Le domande di partecipazione, dovranno essere redatte esclusivamente, a pena di esclusione, sull’istanza di 

partecipazione (All. A) unitamente all'allegato B debitamente compilato. 

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

● Posta Elettronica istituzionale riportando nell’oggetto la dicitura “Candidatura Tutor - Progetto codice 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-143 seguita dal titolo del modulo a cui si intende partecipare. 

● Consegna brevi manu mano presso gli uffici di segreteria in busta chiusa riportante la medesima dicitura. 

     Si fa presente che saranno escluse dalla valutazione, le domande: 

● pervenute oltre il termine fissato e/o con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

● sprovviste della firma o incomplete o prive del Curriculum Vita o della scheda di autovalutazione; 

- L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante 

i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del contratto. 

- L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

 

ART. 6 - Responsabile del procedimento 

Il Responsabile Unico del Procedimento è la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Loredana De Simone tel. 0832 527723 

– e-mail leic87000r@istruzione.it - pec leic87000r@pec.istruzione.it. 

 

ART. 7 - Informativa ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione dei dati UE 

679/2016. 

I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, nel rispetto delle prescrizioni del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR 

– Regolamento generale sulla protezione dei dati” e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e 

la gestione del contratto. 

Gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03 e dall’art. 12 del Regolamento 

UE 2016/679. 
 

ART. 8 - Disposizioni finali 

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni per 

l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2021/2027. 

 

ART. 9 - Modalità di diffusione 

Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse all’Albo e pubblicizzati sul sito 

web dell’istituto (www.icsquinzano.edu.it), sezioni Albo Pretorio e Amministrazione Trasparente, sottosezione 

Bandi di gara e contratti). 

 

ALLEGATI: 

● Istanza di partecipazione al bando (allegato A) 

● Tabella di auto - valutazione dei titoli (allegato B) 

 
                                                                                                        La Dirigente Scolastica 

                                                                                                                         Prof.ssa Loredana De Simone 
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Allegato A  

 

                                                                                       ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

SQUINZANO (LE) 

 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze - Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4 – Sottoazione 
ESO4.6.A4.D – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 19 novembre 2024, n. 
233 – Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025 – “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 
grado”- Titolo “In rotta verso il futuro”. CUP I34D25000910007. 
 
Modulo ______________________________________ 

 

Istanza di partecipazione all’avviso di selezione TUTOR 

 

Il sottoscritto  

Codice Fiscale  

Iban  

 
Nascita 

Comune  

Provincia  

Data (gg-mm-aaaa)  

 

 
 

Residenza 

CAP | Comune  

Provincia  

Via/Piazza  

Telefono fisso  

Telefono cellulare  

Email  

PEC  

Istituzione Scolastica Cod. Meccanografico Denominazione  

email  

telefono  

Docente a tempo indeterminato Per la disciplina 

(classe concorso/denominazione) 

 



 

A tal fine dichiara: 

− di essere cittadino Italiano; 

− di essere in godimento dei diritti politici; 

− di non avere condanne penali, di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni e di essere 

in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 

− di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale: 

……………………………………………………………………………………………… 

− di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di 

lavoro 

(ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03); 

− di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione 

del presente incarico; 

− di essere in possesso di adeguate competenze informatiche; 

− di avere esperienza di utilizzo della piattaforma; 

− di accettare senza condizioni la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto; 

− di avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di autovalutazione allegata alla 

presente, per un totale di punti  (in lettere:  ) 

 

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara: 

− di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve; 

− di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto; 

− di documentare l’attività sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi” per quanto di propria 

competenza; 

− di consegnare a conclusione tutta la documentazione inerente l’incarico. 

 
Allega alla presente: 

− curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli   per   i quali si 

richiede la valutazione). 

Fotocopia documento identità in corso di validità. 
 

 

Squinzano, 

 

Firma...............................................................



 

 

Allegato B 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI - TUTOR 

 

Candidato ………………………………………………………………………………………. 

 
 
 

 

 

 

 

 
TITOLI DI 

STUDIO 

  Autovalutazione Riservato all'Ufficio 

Per ogni diploma di 

laurea oltre al titolo di 
studio per l’accesso ai 
ruoli di appartenenza 

 
Punti 3 

  

ECDL FULL 
STANDARD 

 
Punti 3 

  

Altre certificazioni 
informatiche riconosciute 
dal MIM 

Punti 1 per ognuna 
max punti 3 

  

 
TITOLI DI 
SERVIZIO 

Per ogni anno di 
servizio di ruolo 

 

Punti 2 

max punti 40 

  

 

 

 
ESPERIENZE 
PREGRESSE 
PROGETTI 

COMUNITARI 

Per ogni esperienza 
di tutoraggio in un 

progetto 
P.O.N./PNRR/PN 

 
Punti 2 

max punti 10 

  

Per ogni incarico di 
Facilitatore e/o 
Valutatore in un 
progetto P.O.N./ 
PNRR/PN 

 
Punti 2 

max punti 10 

  

Per ogni incarico di 
docenza (ESPERTO) 
in un progetto 
P.O.N./ PNRR/PN 

 
Punti 2 

max punti 10 

  

 

 

Il candidato avrà cura di riportare nella tabella anche il riferimento della pagina del curriculum vitae 

e di                    evidenziare in grassetto, nello stesso, le esperienze e i titoli dei quali richiede la valutazione. 
 

 

 
 

Squinzano,                                                                                        Firma……………........……………... 
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