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Al Sito dell’istituto                                     
                                                                                                                                                            All’Albo – A.T.                                                                                     

Atti 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – 
Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369 del 19.04/2024 FSE+ Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025. Titolo Progetto “Ben_Essere insieme” CUP I74D24000880007 
Attestazione Valutazione candidature da parte del Dirigente Scolastico per affidamento incarico 
Referente per la Valutazione e Figura di supporto per la gestione della piattaforma. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 

     VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
Avviso Pubblico prot. AOOGABMI 59369 del 19.04.2024 Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate);                 

VISTE le delibere n. 41 del Collegio dei docenti e n. 19 del Consiglio di Istituto del 14 maggio 2024 di adesione 
all’Avviso suindicato;VISTA la candidatura n. 1288 del 20.05.24 presentata da questa Istituzione 
Scolastica relativamente all’avviso  suindicato – Titolo progetto “Ben_Essere insieme”;  

      CONSIDERATO che per il progetto relativo all’obiettivo ESO4.6 Sotto-azione A4.A è stato generato il CUP 
I74D24000880007 e che lo stesso risulta inserito in piattaforma; 

VISTO il Decreto Direttoriale AOOGABMI 21 del 07.06.2024 del MIM Unità di missione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza con cui si approvavano le graduatorie relative al suddetto avviso;  

VISTA la nota AOOGABMI prot n. 83244 del 12.06.24 con cui il MIM - Unità di missione del Piano nazionale 
di  ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – ha autorizzato questa 
istituzione scolastica ad attuare il progetto formativo “Ben_Essere insieme” cod. progetto  
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-211 per un importo di € 51.939,00; 

     VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 
     VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 57 del 08.02.2024; 
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   VISTO il Decreto di assunzione a bilancio relativo alle risorse del progetto in oggetto prot. 3862 del 25  
giugno 2024; 

  VISTA la delibera n. 28 del Consiglio di Istituto del 1 luglio 2024 relativa all’avvio del Progetto  
  “Ben_Essere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-211 e al suo inserimento nel PTOF; 

   VISTA la nomina RUP acquisita al protocollo con n. 5111 del 26.09.2024;    
   VISTO l’avviso interno prot. 7049 del 05/12/2024  per la selezione di docenti per incarico di Referente per la 

Valutazione e di Figura di supporto per la gestione della piattaforma. 
    VISTE le candidature, pervenute nei termini previsti dall’avviso succitato e riportate nell’Elenco 

partecipanti prot. n. 7284 del 16.12.2024; 
 

ATTESTA 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei C.V. dei candidati per la selezione 
della figura di Referente per la Valutazione e della Figura di supporto per la gestione della piattaforma 
per il progetto, “Ben_Essere insieme”,  cod. Id. ESO  4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-211, attribuendo i 
punteggi di seguito riportati: 

 

Seguirà pubblicazione delle graduatorie in A.T. sul sito istituzionale. 
                                                                                    La Dirigente Scolastica                                                                                               

Prof.ssa Loredana DE SIMONE 

Figura di supporto per la gestione della piattaforma 
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1 FANO LORELLA / 10 3 2 10 10 10 45 

2 SCHITO COSIMA M. ROSARIA 3 0 0 0 4 2 6 15 

Referente per la Valutazione 
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1 STEFANIZZI FLAVIA 3 0 0 0 2 0 2 7 
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